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1. DATOS GENERALES DEL CONTRATO O CONVENIO

1.1.NUMERO DE CONTRATO O
CONVENIO: 10602-2025
1.2.TIPOLOGIA DEL CONTRATO O
CONVENIO: CONTRATO INTERADMINISTRATIVO
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1.3.MODALIDAD DE SELECCION DE
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1.4. CONTRATISTA O ASOCIADO:

CABILDO COMUNIDAD MUISCA DE BOSA

1.5.NIT.o C.C.:

830.136.900-1

1.6.0OBJETO CONTRACTUAL:

PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION
INCLUYENTE A TRAVES DEL BENEFICIO CANASTAS
ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL
MARCO DEL PROYECTO 7953 “GENERACION DEL
BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN
BOGOTA D.C” CON EL FIN DE ATENDER A LA
POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA
PERTENECIENTE A LOS CABILDOS INDIGENAS
UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS
ANTE EL MINISTERIO DEL INTERIOR.

1.7.FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO:

27 de octubre de 2025

1.8.VALOR INICIAL EN PESOS:

El valor del contrato es de MIL DOSCIENTOS SETENTA Y
SIETE MILLONES QUINIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($1.277.588.964), la cual se determind conforme los costos
y procedimientos establecidos en el numeral que precedera
y que a su vez fue verificada y aprobada por el cabildo
mediante la presentacion de su propuesta.

Discriminados de la siguiente manera por cada vigencia
fiscal:

Para la vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS
SETENTA Y CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS SETENTA Y DOS
PESOS M/CTE ($274.266.672)

Para la vigencia fiscal 2026, la suma de MIL TRES
MILLONES TRESCIENTOS VEINTIDOS MIL
DOSCIENTOS NOVENTA Y DOS PESOS MI/CTE
($1.003.322.292).

1.9.VALOR INICIAL EN SMLMV:

897.50 en SMLMV

1.10. PLAZO INICIAL:

El plazo de ejecucion del contrato NUEVE (09) MESES,
contados a partir de la fecha de suscripcion del Acta de
Inicio por las partes, previo el cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucién del contrato.

1.11.  FECHA DE INICIO:

6 de noviembre de 2025

1.12. FECHA DE TERMINACION

ACTUAL:

31 de julio de 2026
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1.13. NOMBRE DEL ORDENADOR DEL
GASTO QUE SUSCRIBIRA LA
MODIFICACION:

[VON CAROLINA CAMARGO GARCIA

1.14. CARGO ORDENADOR DEL GASTO
QUE SUSCRIBIRA LA MODIFICACION:

DIRECTORA DE NUTRICION Y ABASTECIMIENTO

1.15. GARANTIAS DEL CONTRATO Y/O CONVENIO INICIAL.
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NUMERO DE VlGAEn;\‘F?AQgEL VIGENCIA GARANTIA FECHA
POLIZAYY APROBACION
0 A A
% NUMERO DE AMPARO EXIGIDO EN EL SEEE e VALOR AMPARADO SUBDIRECCION
ANEXO CONTIR il CONTRATACION
Y/O CONVENIO
20% gjg_gipdlza: Cumplimiento ;ZLEL?;?S; 27/10/2025 | 27/01/2027 | $ 255.517.792,80 05/1I1:=1/é3§?m2n °
° 1101268968 P contrato y seis e pseco I
No. de anexo: 1 (6) meses mas P
No de poliza: Por plazo de
200 | 3344 Calidad del | - ejecucion del | 7400005 | 27/01/2027 | § 255.517.792,80 05’&2’@?55%2” °
101268968 Servicio contrato y seis T secop I
No. de anexo: 1 (6) meses mas P
P Pago de salarios,
g;_‘c‘i:_pollza. prestaciones SZLEIC?;?SSI 05/11/2025 en la
5% 101268968 sociales legales e ccintrato res 27/10/2025 | 27/07/2029 | $63.879.488,20 plataforma
N . indemnizaciones ato y I secop |l
0. de anexo: 1 laborales (3) afios mas
w0 | hase P2 Responsailidad | Plazo de 05/11/2025 en Ia
SMMLY | 101087978 Civil ejecucion del | 27/10/2025 | 27/07/2026 | $ 284.700.000,00 plataforma
No. de anexo: 1 Extracontractual contrato secop |l

2. DATOS DE MODIFICACION(ES) ANTERIOR(ES)

2.1.

Modificacion

No 1

Otrosi suscrito el 5/12/2025

MODIFICAR el Anexo técnico el cual hara parte integral
del Contrato Interadministrativo 10206 de 2025 y que se
anexa con esta modificacion, especificamente en lo que
refiere al numeral 2.1.1.1 Composicion de los apoyos de
complementacion alimentaria canastas alimentarias, e
intercambios, respecto de las tablas de intercambios y
Actividad 6 del numeral 2.3 COMPONENTE SOCIAL,
que incluye la nota de seguimientos a familias.

INCORPORAR el anexo técnico con las inclusiones
acordadas entre las partes el dia 2 de octubre de 2025
en mesa de trabajo, el cual hara parte integral del
contrato, conforme lo establecido en la CLAUSULA
VIGESIMA CUARTA - DOCUMENTOS del
CLAUSULADO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO.

MODIFICAR la CLAUSULA QUINTA — PLAZO del
contrato, asi: El plazo de ejecucion del contrato sera
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hasta el 31 de Julio de 2026, a partir de la fecha que
indique el Acta de Inicio suscrita por las partes, previo el
cumplimiento de los requisitos legales

Conforme la modificacién de la CLAUSULA QUINTA —
PLAZO del contrato, se modificara la fecha de
terminaciéon senalada en la plataforma transaccional
SECORP Il por el dia 31 de julio de 2026.

ACLARAR EN LA CLAUSULA SEPTIMA -
OBLIGACIONES del contrato numeral 15
OBLIGACIONES COMPONENTE SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO numeral 2 la vigencia de la
Resolucion No 4927, asi: “2. Gestionar y adelantar el
curso de las 50 horas para los responsables en temas de
Seguridad y Salud en el Trabajo, conforme a lo
establecido en la Resolucién 4927 DE 2016 “Por la cual
se establecen los parametros y requisitos para
desarrollar, certificar y registrar la capacitacion virtual en
el Sistema de Gestion de la Seguridad y Salud en el

Trabajo.”

2.2,

Modificatorio 2:

Otrosi Modificatorio
suscrito el 07/01/2026

DE VIGENCIA FUTURA

POR MEDIO DEL PRESENTE SE MODIFICA EL NUMERO

2.3. GARANTIAS DE MODIFICACIONES ANTERIORES
NUMERO DE VIiEN'IﬂF%gEL VIGENCIA GARANTIA FECHA
POLIZAY APROBACION
0 ; A
% NUMERO DE AMPARO EXIGIDO EN EL e T VALOR AMPARADO SUBDIRECCION
ANEXO ORI CONTRATACION
Y/O CONVENIO
20% yg_gipdlza: Cumplimiento ;ZLEIC?;?(?; 27/10/2025 | 01/02/2027 | $ 255.517.792,80 29/1I23/t2a?§r5mean .
° 1101268968 P contrato y seis AR P
. . secop |l
No. de anexo: 2 (6) meses mas
No de pdliza: Por plazo de
200 | 33-44- Calidad del | - ejecuciondel | »710,0005 | 01/02/2027 | § 255.517.792,80 2glp1>|2a/t2a?§r5mzn :
101268968 Servicio contrato y seis T
. . secop I
No. de anexo: 2 (6) meses mas
. Pago de salarios,
gg_zizpollza. prestaciones ;ZLEIC%?S; 29/12/2025 en la
0 :
5% 101268968 goglales_ Ieggles € | contrato y tres 27/10/2025 | 01/08/2029 | $ 63.879.488,20 plataforrlrlla
No. de anexo: 2 | 'nemnizaciones (3) afios mas secop
laborales
200 gg_gg_pollza: Responsabilidad Plazo de 22/12/2025 en la
Civil ejecucion del | 27/10/2025 | 01/08/2026 | $ 284.700.000,00 plataforma
SMMLV | 101087978
. Extracontractual contrato secop |l
No. de anexo: 2
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3. DE LA MODIFICACION A SOLICITAR

3.1. TIPO DE MODIFICACION CONTRACTUAL

Otrosi Modificatorio por reconocimiento de ajuste por incremento IPC, ajuste del valor unitario de
talento humano conforme resolucidn de honorarios SDIS 2026, reinversidon de recursos,
redistribucion de recursos y liberacion de recursos.

3.2. SITUACION(ES) QUE MOTIVA(N) LA MODIFICACION CONTRACTUAL

El 27 de octubre de 2025 se suscribié el Contrato Interadministrativo 10602 de 2025 cuyo objeto
es: “PRESTAR EL SERVICIO DE ALIMENTACION INCLUYENTE A TRAVES DEL BENEFICIO
CANASTAS ALIMENTARIAS PARA HOGARES INDIGENAS EN EL MARCO DEL PROYECTO
7953 “GENERACION DEL BIEN-ESTAR ALIMENTARIO Y NUTRICIONAL EN BOGOTA D.C”
CON EL FIN DE ATENDER A LA POBLACION EN SITUACION DE INSEGURIDAD
ALIMENTARIA MODERADA Y SEVERA PERTENECIENTE A LOS CABILDOS INDIGENAS
UBICADOS EN EL DISTRITO CAPITAL Y REGISTRADOS ANTE EL MINISTERIO DEL
INTERIOR”. En el cual se establecié un plazo inicial de nueve (9) meses, contados a partir de la
fecha que indique el acta de Inicio suscrita por las partes, previo el cumplimiento de los requisitos
legales, lo cual ocurrié el dia 06 de noviembre de 2025, plazo que fue modificado mediante
modificatorio 1 del 16 de diciembre de 2025 asi: “El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el
31 de Julio de 2026, a partir de la fecha que indique el Acta de Inicio suscrita por las partes, previo
el cumplimiento de los requisitos legales”.

La mencionada contratacion se adelantd en el marco del Plan de Desarrollo Econdmico, Social,
Ambiental y de Obras Publicas del Distrito Capital 2024-2027 “BOGOTA CAMINA SEGURA’y la
Actividad 3: “Entregar 393.522 transferencias en especie para la disminucion de la inseguridad
alimentaria y nutricional en Bogota”, del proyecto de Inversion 7953 “Generacion del bien-estar
alimentario y nutricional en Bogota D.C.”, el cual busca ejecutar acciones que den respuesta entre
otras, a las necesidades de las familias indigenas identificadas por la Secretaria Distrital de
Integracion Social a través de las herramientas de focalizacion, en inseguridad alimentaria
moderada y severa; acciones dirigidas a mejorar sus condiciones de vulnerabilidad por medio del
suministro de un apoyo alimentario.

Dentro del desarrollo del proyecto de inversion 7953 “Generacion del bien-estar alimentario y
nutricional en Bogota D.C.”, la SDIS a través de la Subdireccion de Abastecimiento comprometida
con el disefo, implementacion y evaluacion de estrategias que conlleven al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacién de la ciudad a través de la garantia del derecho a la alimentacion,
contratd la prestacion del servicio de alimentacion incluyente a través del beneficio de Canastas
Alimentarias, para las familias y comunidades, en especial de aquellas en mayor situaciéon de
pobreza, vulnerabilidad, pobreza extrema e inseguridad alimentaria y nutricional pertenecientes
al CABILDO COMUNIDAD MUISCA DE BOSA, asi como la implementacion de acciones de
inclusion social de acuerdo con los lineamientos técnicos definidos por la Secretaria Distrital de
Integracion Social —SDIS, con el propésito de beneficiar con una alimentacién, equilibrada,
suficiente, adecuada e inocua a mujeres gestantes nifios, nifias, y hogares identificados por la
Secretaria Distrital de Integracion Social.
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Esta contratacion se suscribio con el CABILDO COMUNIDAD MUISCA DE BOSA, en calidad de
autoridad indigena reconocida por el Ministerio del Interior de Colombia - Direcciéon de Asuntos
Indigenas, ROM y Minorias y en razén a que, esta entidad conoce los usos y costumbres de la
comunidad.

3.2.1 Ajuste costos fijos — Talento Humano conforme Resoluciéon de Honorarios SDIS 2026

Dentro de la estructura de costos proyectada para la vigencia 2026, se definié el valor de los
costos fijos asociados al talento humano que corresponde al personal minimo, es decir:
RESPONSABLE DEL SERVICIO, PROFESIONAL SOCIAL, GESTOR SOCIAL,
NUTRICIONISTA DIETISTA, OPERARIO y SABEDOR - APOYO SOCIAL, se realizé con base
en la Resolucién 0001 de 2025 de fecha 02 de enero 2025 la cual definia la escala de honorarios
mensuales para la suscripcién de contratos de prestacién de servicios profesionales y de apoyo
a la gestion de la SDIS al momento de la suscripcion del contrato, con una proyeccion de
incremento basado en el 4.52% con redondeo por costo para la inflacion doméstica estimada en
los supuestos macroeconémicos de la Secretaria Distrital de Hacienda, sin embargo, para la
vigencia 2026 la RESOLUCION No. 0001 DEL 02 DE ENERO DE 2026 “Por la cual se adopta la
escala de perfiles de honorarios para la vigencia fiscal 2026 para los Contratos de Prestacion de
Servicios Profesionales y de apoyo a la gestion” expedida por la SDIS no presento ningun
incremento para el talento humano contratado, razén por la que se hace necesario efectuar el
ajuste del valor unitario pactado en la estructura de costos que ampara la ejecucién de la vigencia
2026.

En virtud de lo anterior, se precisa entonces que los costos del costo fijo asociado al recurso
humano para la vigencia 2026 corresponden a los siguientes:

FIJACION COSTOS FIJOS - RECURSO HUMANO VIGENCIA 2026
VALOR MES Se Vﬁﬁiﬂﬁﬂén
CONCEPTOS UNIDAD | VALORMES | UNIDAD Estructura de costos UNIDAD 9
L No. 0001 DEL 02 DE
inicial 2026
Enero De 2026
RESPONSABLE DEL
SERVICIO 1 $4.920.400 1 $5.142.802 1 $4.920.400
PROFESIONAL
SOCIAL 1 $4.107.200 1 $4.292.845 1 $4.107.200
cosTos | GESTOR SOCIAL 1 $2.524.700 1 $2.638.816 1 $2.524.700
FIJO NUTRICIONISTA

DIETISTA 1 $3.987.500 1 $4.167.735 1 $3.987.500
OPERARIO 1 $1.854.400 1 $1.938.219 1 $1.854.400
SABEDOR - APOYO
SOCIAL 1 $2.148.400 1 $2.245.508 1 $2.148.400

En virtud de lo anterior, se encuentra entonces que dentro del valor proyectado para la ejecucion
del rubro de Talento Humano para la vigencia 2026 (1 de enero al 31 de julio), se presenta un
valor por ajuste del costeo unitario y que se encuentra disponible del rubro de talento humano
dentro de los costos fijos necesarios para la ejecuciéon del contrato, que asciende a la suma de
SEIS MILLONES CIENTO OCHENTA Y TRES MIL DOSCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS
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M/CTE ($6.183.275), los cuales habian sido asignados con una proyeccion de incremento basado
en el 4.52% en la estructuracion inicial y los cuales seran sujetos de liberacion.

3.2.2 Modificacion Cantidad de Canastas

Teniendo en cuenta lo establecido en la nota del numeral 7 PRESUPUESTO del Anexo Técnico
que senala: “Las cantidades antes descritas son estimadas, las mismas podran ser modificadas
durante la operacion, teniendo en cuenta la dinamica de los nucleos beneficiarios, el ajuste de
cantidades debera ser solicitado por el cabildo a la supervision con copia a la subdireccion local,
con justificacion del cambio para la respectiva validacion y aval.”, se encuentra que el Cabildo
mediante oficio de fecha 19/11/2025, solicité modificar la cantidad de canastas a entregar dentro
de la vigencia 2026, de acuerdo con la focalizacion efectuada y la modificacion en el sistema
SIRBE de la cantidad de familias que se encuentran en estado “En atencion”.

Conforme lo solicitado por el cabildo, se encuentra que la nueva cantidad a atender sera de 184
familias en pobreza y pobreza extrema e inseguridad alimentaria y nutricional perteneciente al
CABILDO INDIGENA MUISCA DE BOSA, las cuales se distribuyen asi:

VIGENCIA 2026
CANTIDAD DE CANASTAS NUEVA CANTIDAD DE
INICIALMENTE PROYECTADA CANASTAS
TAMANO TIPO A 118 123
TAMANO TIPO B 64 61

Asi las cosas, se modificara el numeral 7 del Anexo Técnico que hace parte integral del contrato,
en los siguientes términos:

7. PRESUPUESTO

El presupuesto total asignado para cada Cabildo Indigena se encuentra contenido en la
estructura de costos de acuerdo con el nimero de canastas alimentarias, refrigerios y el
plazo del contrato. El numero total de canastas alimentarias a entregar correspondera al
valor definido en los costos variables de la estructura de costos, sin superar el monto
asignado en las mismas.

La SDIS, unicamente pagara las cantidades de canastas por tipo autorizadas por la
supervision, entregadas mensualmente a los participantes que se encuentren en estado
“En Atencidén” en el sistema de informacién misional de la SDIS, que se encuentren dentro
del listado de entrega soportado con la firma de recibido por parte del participante o el
autorizado (en caso de aplicar). No debe superarse el presupuesto asignado de manera
mensual en los costos fijos y variables definidos en cada estructura de costos, en caso
contrario sera responsabilidad del Cabildo.

El numero de canastas alimentarias definidas para el calculo de la estructura de costos
por tipo a entregar para cada Cabildo mensualmente correspondera a las siguientes
cantidades:
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Tabla. Cantidad de canastas a entregar mensualmente.

NUMERO DE CANASTAS ALIMENTARIAS MENSUALES
CABILDO LOCALIDAD TIPO A TIPO B TIPO C TC;_TA
Cabildo Indigena Muisca de Bosa Bosa 123 61 0 184
Cabildo lndigeqa nga Kichwa Engativa 41 84 0 125
Camainkibo
Cabildo Indigena Muisca de Suba Suba 222 51 0 273
Comunidad Indig,ena Inga de Santafé 60 76 3 139
Bogota
Comunidad Indigena Ambika de la
Etnia Pjjao Usme 164 123 0 287
TOTAL 610 395 3 1008

Fuente: Subdireccion de abastecimiento.

Nota: Las cantidades antes descritas son estimadas, las mismas podran ser modificadas
durante la operacion, teniendo en cuenta la dinamica de los nucleos beneficiarios, el ajuste
de cantidades debera ser solicitado por el cabildo a la supervision con copia a la
subdireccioén local, con justificacion del cambio para la respectiva validacién y aval.

3.2.3 Reajuste costos por Incremento IPC

El Contrato Interadministrativo, se suscribié con amparé en vigencias futuras para la vigencia
fiscal 2026, en atencion a la aplicacion de las restricciones en materia de contratacion que se
prevén en el paragrafo del articulo 38 de la Ley 996 de 2005 (Ley de Garantias Electorales), que
conllevaban a la prohibicion a los gobernadores, alcaldes municipales y/o distritales, secretarios,
gerentes y directores de entidades descentralizadas del orden municipal, departamental o distrital
la celebraciéon de convenios o contratos interadministrativos para la ejecucion de recursos
publicos, durante los cuatro (4) meses anteriores a cualquier tipo de eleccion popular, es decir,
entre las 00:00 horas del 8 de noviembre de 2025 y las 00:00 horas del 1 de junio de 2026 o hasta
las 00:00 horas del 22 de junio de 2026 en caso de que se lleve a cabo una segunda vuelta
presidencial.

En virtud de lo anterior, los valores estimados en la estructura de costos del contrato para la
vigencia fiscal 2026, fueron calculados con una proyeccion de incremento basado en el 4.52%
con redondeo por costo para la inflacion doméstica estimada en los supuestos macroeconémicos
de la Secretaria Distrital de Hacienda, que para la fecha de suscripcion del contrato correspondian
a los siguientes:

SUPUESTOS MACROECONOMICOS MFMP 2025-2036

2025 2026 2027 2028 2029 2030 2031

Inflacion doméstica (fin de periodo) 4,52 3,15 3,00 3,00 3,00 3,00 3,00
PIB Nacional (var real %) 2,7 3,0 3,3 32 3,0 2,9 2,9
PIB Bogota* (var real %)

Tasa de Cambio (pPromedio afio) $ 4265 S 4408 $ 4500 $ 4594 $ 4690 $ 4788 S  4.8¢

Fuente: Supuestos macroeconémicos del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico - Marco Fiscal de Mediano Plazo (MFMP) 2025 (Junio de 2025).
* La proyeccién del PIB de Bogota se publicara en el mes de noviembre de 2025 con la actualizacién del MFMP del Distrito.
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Teniendo en cuenta la estimacién de los valores para la vigencia 2026, se establecié dentro de
la nota 1 del numeral 4.2 PRESUPUESTO OFICIAL del estudio previo y riesgo No. 8 establecido
en la matriz de riesgos, documentos soporte de la contratacidn, sefialando lo siguiente:

“Para la vigencia 2026, los valores estimados en la estructura de costos se encuentran calculados
con la metodologia descrita anteriormente, adicionalmente se realizé el incremento con base en
los supuestos macroeconémicos de la Secretaria Distrital de Hacienda. Valores que seradn
verificados y revisados por las partes conforme el IPC anual que reporte para 2025 el DANE

en el mes de enero de 2026. Para determinar si se mantienen o se debe efectuar reajuste de

los mismos por exceso o por defecto.”

Es asi como, en cumplimiento de lo sefalado en la nota antes traida a colacion, se procedi6 a
efectuar la revisién de los costos asociados a la ejecucion del contrato interadministrativo para la
vigencia 2026, en atencion a que conforme el IPC anual 2025 reportado por el DANE el dia 8 de
enero de 2026 correspondié a 5.10, porcentaje que resultd ser superior al 4.52 con el que se
proyectaron los costos del contrato para el afio 2026, razon por la cual se procede a efectuar la
actualizacién de los costos conforme a la variacion real del IPC.

Conforme el cambio de cantidad de canastas y lo antes senalado de la revision de los valores
asociados a la ejecucién del contrato para la vigencia 2026, se encuentra que efectuado el
reajuste por la actualizacion de los costos conforme el IPC anual 2025 reportado por el DANE, es
decir, el 5.10% los valores totales con redondeo conforme a la proyeccion inicial efectuada para
la ejecucion del contrato seria la siguiente:

REAJUSTE COSTOS INCREMENTO IPC Y MODIFICACION CANTIDADES

VIGENCIA 2026 IPC 4,52 VIGENCIA 2026 IPC 5,1
VIGENCIA 2025
CONCEPTOS redondeado redondeado
CANTIDAD
CQRLL?QT&';E VALOR MES cgzm\aé\&ge VALOR MES DE VALOR MES
CANASTAS
TAMANO 118 $51,024,734 118 $53,331,044 123 $55,899,318
TIPO A
ALIMENTOS ANATS
64 $51,971,712 64 $54,320,832 61 $52,061,853
TIPO B
TAMARO
TRANSPORTE DE o 118 $1,835,372 118 $1,918,326 123 $2,010,681
ALIMENTOS TAMARNO
cosTo i 64 $1,874,112 64 $1,958,848 61 $1,877,336
VARIABLE TAMANO 118 $237,770 118 $248,508 123 $260,514
TIPO A
EMPAQUE ARG
i 64 $257,920 64 $269,568 61 $258,396
TAMANO 118 $1,912,308 118 $1,008,744 123 $2,005,059
TIPO A
REFRIGERIOS —ARARG
G 64 $2,074,368 64 $2,168,129 61 $2,077,965
SUBTOTAL $111,188,296 | SUBTOTAL $116,213,099 | SUBTOTAL | $116,541,122
CONCEPTOS UNIDAD VALOR MES UNIDAD VALOR MES UNIDAD VALOR MES
COSTOSFWO | ESPACIO FISICO FUNCIONAL $760,592 $794,971 $799,382
CosToPOR | SERVICIOS PUBLICOS $207,008 $216,365 $217,565
REALIZACION | \JATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $913,536 $954,828 $960,126
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-
39 ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $1,860,479 $1,944,573 $1,955,363

;-Eé #;g;gPAOLR/:\rSgSTION' COMUNICACIONES Y $1,780,590 $1,861,073 $1,871,400
é%f PAPELERIA E INSUMOS $840,394 $878,380 $883,254
é%% ARCHIVO $39,841 $41,642 $41,873
é%; SUBTOTAL $6,402,440 | SUBTOTAL $6,691,832 | SUBTOTAL $6,728,963

gf; ;- ggg TOTAL $117,590,736 TOTAL $122,905,831 TOTAL $123,270,085

Conforme el reajuste de IPC de valores sefialados en la tabla anterior, se encuentra entonces
que los recursos requeridos para la vigencia 2026 corresponden a la suma de DIECINUEVE
MILLONES SEISCIENTOS CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($19.642.567), los cuales corresponden a la diferencia del valor inicialmente proyectado
para la suscripcion del convenio en 2025, el cambio de cantidad de canastas y la actualizacion
de los costos con la diferencia a reconocer (5,1 — 4,52 = 0,58) al IPC anual 2025 reportado por el
DANE con redondeo, asi como la modificacion de cantidad de canastas tal como se muestra a
continuacion:

RECURSOS REQUERIDOS
VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
NECESIDAD
TAMANO TIPO A $17,977,918
ALIMENTOS ,
TAMANO TIPO B $0
TAMANO TIPO A $646,485
TRANSPORTE DE ALIMENTOS ~
COSTO VARIABLE TAMANOTIPO B 50
EMPAQUE TAMANO TIPO A $84,042
TAMANO TIPO B $0
N 674,205
REFRIGERIOS TAMANO TIPOA $
TAMANO TIPO B $0
SUBTOTAL $19,382,650
CONCEPTOS NECESIDAD
COSTOS FIJO ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $30,877
SERVICIOS PUBLICOS $8,400
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $37,086
| ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $75,530
COSTO POR REALIZACION | APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y §72.289
TRANSPORTES ’
PAPELERIA E INSUMOS $34,118
ARCHIVO $1,617
SUBTOTAL $259,917
TOTAL $19,642,567
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3.2.4 Reinversion y Redistribuciéon de Recursos

De conformidad con el Anexo Técnico en su numeral 2.5.5. Aspectos generales del contrato -
Evidencias para presentar para cada uno de los rubros que componen la estructura de
costos del Anexo Técnico y conforme la forma de pago establecida en la CLAUSULA SEXTA:
FORMA DE PAGO del CLAUSULADO CONTRATO INTERADMINISTRATIVO, la SDIS
reconoce de manera mensual a favor del cabildo los valores de los costos variables y fijos de la
estructura de costos debidamente acreditados por el cabildo a través de los soportes establecidos
en el mencionado numeral del anexo técnico.

Conforme lo anterior y en virtud del seguimiento efectuado por la Supervisiéon a las menores
ejecuciones del contrato interadministrativo dentro de la vigencia 2025 y enero de 2026, y ajuste
del costo fijo, en particular el rubro de Talento Humano conforme la Resolucion No. 0001 DEL 02
DE Enero De 2026 expedida por la SDIS, se evidencia que con corte al 30 de enero de 2026, el
contrato cuenta con recursos disponibles de ejecucién que ascienden a la suma de VEINTISIETE
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CUARENTA Y SIETE

PESOS M/CTE ($27.264.747), tal como se muestra a continuaci

on:

SALDOS DISPONIBLES
VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
DISPONIBLE PARA | DISPONIBLE PARA
REINVERTIR REINVERTIR
TAMANO TIPO A 0
ALIMENTOS ~° 0 $
TAMANO TIPO B $548,218 $15,812,853
TRANSPORTE DE TAMANO TIPO A %0
ALIMENTOS TAMANO TIPO B $4,030 $570,584
COSTO VARIABLE ~
TAMANO TIPO A $0
EMPAQUE .
TAMANO TIPO B $20,158 $78,204
TAMANO TIPO A $0
REFRIGERIOS .
TAMANO TIPO B $32,412 $631,148
SUBTOTAL $604,818 $17,092,789
DISPONIBLE PARA | DISPONIBLE PARA
CONCEPTOS REINVERTIR REINVERTIR
RESPONSABLE DEL SERVICIO $820,067 $1,556,814
PROFESIONAL SOCIAL $684,533 $1,299,515
GESTOR SOCIAL $420,783 $798,812
COSTOS FIJO NUTRICIONISTA DIETISTA $664,583 $1,261,645
OPERARIO $309,067 $586,733
SABEDOR - APOYO SOCIAL $358,067 $679,756
ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $126,765 $0
SERVICIOS PUBLICOS $0 $0
COSTO POR REALIZACION | MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $0 $0
ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $0 $0
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APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y

TRANSPORTES 50
PAPELERIA E INSUMOS 50
ARCHIVO 50
SUBTOTAL $3,383,865 $6,183,275
TOTAL $3,088,683 $23,276,064
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Cabe precisar que los valores disponibles que se refieren en la tabla anterior, los cuales se
asocian a los costos variables de las vigencias 2025 y 2026, corresponden a valores no
ejecutados por el cabildo para cada uno de los rubros que componen la estructura de costos en
relacién con los soportes presentados por el cabildo como evidencia de la ejecucion del contrato,
dentro de los meses de noviembre a diciembre de 2025 y enero de 2026.

Por su parte del concepto de costos fijos asociados a recurso humano y espacio funcional, los
saldos disponibles de la vigencia 2025 corresponden a que el contrato dio inicio el dia 6 de
noviembre de 2025, por lo que del valor mensual asociado a cada concepto de gasto para la
ejecucion del contrato sélo se requirieron 25 dias de los 30 calculados para la estructura de costos
inicial y los disponibles de 2026 derivados del ajuste del rubro de talento humano

Conforme la informacion antes sefialada, se encuentra entonces que los saldos disponibles de
cada una de las vigencias es el siguiente:

e Vigencia 2025: TRES MILLONES NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL
SEISCIENTOS OCHENTA Y TRES PESOS M/CTE ($3.988.683)

e Vigencia 2026*: VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($23.276.064)

*Valor Disponible de 2026, dentro del cual se encuentra el valor a liberar por el ajuste del valor
unitario del rubro de talento humano dentro de los costos fijos necesarios para la ejecucion del
contrato y modificacién cantidad de canastas, tal como se indicé en los numerales 3.2.1y 3.2.2
de este documento.

Teniendo en cuenta que para la vigencia 2026, conforme la modificacién de la cantidad de
canastas justificada en el numeral 3.2.2 y el reajuste del IPC justificado en el numeral 3.2.3 del
presente documento, se requiere la suma de DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS
CUARENTA Y DOS MIL QUINIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($19.642.567), los
cuales seran cubiertos con la reinversion de los saldos disponibles de la vigencia 2025 y la
redistribucion de TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($30.877)
de la mencionada inejecucién de 2025 a los mismos conceptos del gasto pero se trasladaran
para apalancar la vigencia 2026, tal como se muestra a continuacion:
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REINVERSION SALDOS VIGENCIA 2025
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VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
DISPONIBLE PARA | DISPONIBLE PARA
REINVERTIR REINVERTIR

TAMANO TIPO A $0 $0

ALIMENTOS TAMANO TIPO B $0 $0

TAMANO TIPO C $0 $0

TAMANO TIPO A $0 $0

TRANSPORTE DE ALIMENTOS | TAMANO TIPO B $0 $0

TAMANO TIPO C $0 $0

COSTO VARIABLE TAMANO TIPO A $0 $0

EMPAQUE TAMANO TIPO B $0 $0

TAMANO TIPO C $0 $0

TAMANO TIPO A $0 $0

REFRIGERIOS TAMANO TIPO B $0 $0

TAMANO TIPO C $0 $0

SUBTOTAL $0 $0

DISPONIBLE PARA | DISPONIBLE PARA
CONCEPTOS REINVERTIR REINVERTIR

RESPONSABLE DEL SERVICIO $0 $0

PROFESIONAL SOCIAL $0 $0

GESTOR SOCIAL $0 $0

COSTOS FIJO NUTRICIONISTA DIETISTA $0 $0

OPERARIO $0 $0

SABEDOR - APOYO SOCIAL $0 $0

ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $0 $30,877

SERVICIOS PUBLICOS $0 $0

MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $0 $0

ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $0 $0

COSTO POR REALIZACION | APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y % s
TRANSPORTES

PAPELERIA E INSUMOS $0 $0

ARCHIVO $0 $0

SUBTOTAL $0 $30,877

TOTAL $0 $30,877

Efectuada la reinversion de los saldos de la vigencia 2025 a los mismos conceptos de gasto de
la vigencia 2026, queda aun un saldo disponible de los recursos de las vigencias 2025 y 2026
que ascienden en su totalidad a la suma de VEINTISIETE MILLONES DOSCIENTOS TREINTA
Y TRES MIL OCHOCIENTOS SETENTA PESOS M/CTE ($27.233.870), los cuales se distribuyen

por vigencia asi:
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e Vigencia 2025: TRES MILLONES NOVECIENTOS CINCUENTA Y SIETE MIL
OCHOCIENTOS SEIS PESOS M/CTE ($3.957.806)

e Vigencia 2026: VEINTITRES MILLONES DOSCIENTOS SETENTA Y SEIS MIL
SESENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($23.276.064)
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VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
DISPONIBLE PARA | DISPONIBLE PARA
REINVERTIR REINVERTIR
TAMANO TIPO A $0 $0
ALIMENTOS TAMANO TIPO B $548,218 $15,812,853
TAMANO TIPO A $0 $0
COSTO VARIABLE TRANSPORTE DE ALIMENTOS TAMArElO TIPOB $4,030 $570,584
TAMANO TIPO A $0 $0
EMPAQUE ~
TAMANO TIPO B $20,158 $78,204
REFRIGERIOS TAMAr:lO TIPOA $0 $0
TAMANO TIPO B $32,412 $631,148
SUBTOTAL $604,818 $17,092,789
DISPONIBLE PARA | DISPONIBLE PARA
CONCEPTOS REINVERTIR REINVERTIR
RESPONSABLE DEL SERVICIO $820,067 $1,556,814
PROFESIONAL SOCIAL $684,533 $1,299,515
GESTOR SOCIAL $420,783 $798,812
COSTOS FIJO NUTRICIONISTA DIETISTA $664,583 $1,261,645
OPERARIO $309,067 $586,733
SABEDOR - APOYO SOCIAL $358,067 $679,756
ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $95,888 $0
SERVICIOS PUBLICOS $0 $0
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $0 $0
ELEMENTOS DE ASEQO Y DESINFECCION $0 $0
COSTO POR REALIZACION [ APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y $0 50
TRANSPORTES
PAPELERIA E INSUMOS $0 $0
ARCHIVO $0 $0
SUBTOTAL $3,352,988 $6,183,275
TOTAL $3,957,806 $23,276,064

Conforme la tabla anterior, se encuentra entonces que una vez efectuada la reinversion de los
TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE ($30.877) de 2025 para
cubrir las necesidades de la vigencia 2026, y como estos no son suficientes para apalancar todos
los conceptos de gasto en virtud del reajuste a realizar por concepto del modificacion cantidad de
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canastas justificado en el numeral 3.2.2 e incremento del IPC justificado en el numeral 3.2.3 del
presente documento, se requiere reinvertir y redistribuir la suma de DIECINUEVE MILLONES
SEISCIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($19.611.690), los cuales
se redistribuyen de los conceptos de gasto de costo variables y costos fijos a los cuales se habian
asignado inicialmente en la vigencia 2025 y 2026 a los de costo variables y costo por realizacién
para su ejecucion en la vigencia 2026, asi:

Reasignacion Recursos
Concepto de Gasto 2025 y/o 2026 Original Nuevo Concepto de Gasto 2026
ALIMENTOS
TRANSPORTE
Va0 ALIMENTOS ALIMENTOS
EMPAQUE
REFRIGERIOS COSTO VARIABLE
RESPONSABLE DEL TRANSPORTE DE
SERVICIO ALIMENTOS
PROFESIONAL SOCIAL EMPAQUE
GESTOR SOCIAL REFRIGERIOS
NUTRICIONISTA SERVICIOS
DIETISTA PUBLICOS
MATERIALES DE
COSTOS FIJO OPERARIO APOYO PARA
TALLERES
SABEDOR - APOYO ELEMENTOS DE
SOCIAL ASEO ¥
COSTO POR DESINFECCION
’ REALIZACION APOYO A LA
ESPACIO FISICO GESTION,
FUNCIONAL COMUNICACIONES
Y TRANSPORTES
PAPELERIA E
INSUMOS
ARCHIVO

La mencionada redistribucion de recursos, se distribuye por valores en cuanto a contra crédito
vigencia 2025 y crédito vigencia 2026, asi:

REDISTRIBUCION DE RECURSOS

2025 2026 VIGENCIA 2026
TOTAL
CONTRACREDITO | CONTRACREDITO | CONTRACREDITOS CREDITO
TAMANO $0 $0 $0 $17,977,918
ALIMENTOS TIPO A
COSTO TAMARNO
VARIABLE TIPO B $548,218 $15,653,884 $16,202,102
TRANSPORTE DE ALIMENTOS Tﬁ"F’,'Q'XO $0 $0 $0 $646,485
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TTAI';’,'Q%O $4,030 $0 $4,030 $0
TAMANO $0 $0 $0 $84,042
EMPAQUE o8
TIPO B $20,158 $0 $20,158 $0
TTAMS'XO $0 $0 $0 $674,205
REFRIGERIOS RS
PO B $32,412 $0 $32,412 $0
SUBTOTAL $604,818 $15,653,884 $16,258,702 $19,382,650
CONCEPTOS CONTRACREDITO | CONTRACREDITO TOTAL CREDITO
CONTRACREDITOS
RESPONSABLE DEL SERVICIO $820,067 $0 $820,067 $0
PROFESIONAL SOCIAL $684,533 $0 $684,533 $0
GESTOR SOCIAL $420,783 $0 $420,783 $0
COSTOS FIJO | NUTRICIONISTA DIETISTA $664,583 $0 $664,583 $0
OPERARIO $309,067 $0 $309,067 $0
SABEDOR - APOYO SOCIAL $358,067 $0 $358,067 $0
ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $95,888 $0 $95,888 $0
SERVICIOS PUBLICOS $0 $0 $0 $8,400
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $0 $0 $0 $37,086
C0STO POR | ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $0 $0 $0 $75,530
REALIZACION y?r%;?]SApLgR?'EzT'ON’ COMUNICACIONES $0 $0 $0 $72,289
PAPELERIA E INSUMOS $0 $0 $0 $34,118
ARCHIVO $0 $0 $0 $1,617
SUBTOTAL $3,352,988 $0 $3,352,988 $229,040
TOTAL $3,957,806 $15,653,884 $19,611,690 $19,611,690

Asi las cosas, se advierte entonces que resulta necesario reinvertir de saldo disponible de la
vigencia 2025 por la suma de TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($30.877) y reinvertir y redistribuir de los mismos saldos y de la vigencia 2026 la suma de
DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE
($19.611.690), los cuales en sumatoria cubren el valor de DIECINUEVE MILLONES
SEISCIENTOS ONCE MIL SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($19.611.690), que
corresponde a las necesidades reportadas para la vigencia 2026 en atencion al reajuste de los
valores unitarios por cada uno de los costos y conceptos de gastos requeridos para la ejecucién
del contrato.

3.2.5. Liberacion de Recursos

Ahora bien, una vez cubiertas las necesidades de la vigencia 2026 para la ejecucion del contrato,
derivadas del reajuste del IPC anual de 2025 mediante la reinversién y redistribucion de recursos
justificadas en el numeral 3.2 del presente documento, se encuentra que en virtud de la
inejecucién reportada en el mes de enero de 2026 por parte de la supervision del contrato y el
ajuste de valores unitarios de los costos fijos de los conceptos de gasto relacionados con el
recurso humano en la vigencia 2026 por no incremento de honorarios de la SDIS, se encuentra
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necesario adelantar con la presente modificacion la liberacion de los recursos no ejecutados y los
disponibles por no reajuste de valores mensuales del equipo minimo de trabajo.

Lo anterior, en cuanto a la vigencia 2026 queda disponible por inejecucién y no reajuste de talento
humano la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS MIL CIENTO OCHENTA
PESOS M/CTE ($7.622.180), la cual resulta pertinente liberar con anterioridad de la terminacién
de la relacion contractual y de la etapa de liquidacion del contrato, en procura que los mismos
puedan ser reincorporados al proyecto de inversion y se pueda hacer uso de los mismos por parte
de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento para la ejecucion de otras necesidades
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contractuales a cargo de la dependencia y que permiten adelantar el cumplimiento de las metas
asociadas al proyecto de inversion 7953 “Generacién del bien-estar alimentario y nutricional en
Bogota D.C.".

Cabe resaltar que se solicita la presente liberacion con antelacion a la etapa de liquidacion del
contrato, ya que la misma en virtud de la complejidad de la ejecucién contractual y el balance final
que se realiza entre las partes, puede en su desarrollo superar la vigencia 2026, lo cual conllevaria
al no reaprovechamiento de los recursos de la vigencia 2026.

Asi las cosas, se hace necesario liberar la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS
VEINTIDOS MIL CIENTO OCHENTA PESOS M/CTE ($7.622.180) de la vigencia 2026, tal como
se evidencia en la siguiente tabla:

VALOR A LIBERAR
VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2026
LIBERACION LIBERACION

TAMANO TIPO A $0 $0
ALIMENTOS TAMANO TIPO B $0 $158,969
TAMANO TIPO A $0 $0
SO VAR ALE TRANSPORTE DE ALIMENTOS TAMANOG TIPO B m s570.564
TAMANO TIPO A $0 $0

EMPAQUE _
TAMANO TIPO B $0 $78,204
TAMANO TIPO A $0 $0

REFRIGERI .
GERIOS TAMANO TIPO B $0 $631,148
SUBTOTAL $0 $1,438,905

CONCEPTOS LIBERACION LIBERACION
RESPONSABLE DEL SERVICIO $0 $1,556,814
PROFESIONAL SOCIAL $0 $1,299,515
GESTOR SOCIAL $0 $798,812
TOS FI

COSTOSFIIO NUTRICIONISTA DIETISTA $0 $1,261,645
OPERARIO $0 $586,733
SABEDOR - APOYO SOCIAL $0 $679,756
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ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $0 $0
SERVICIOS PUBLICOS $0 $0
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $0 $0
’ ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $0 $0
COSTO POR REALIZACION | APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y $0 $0
TRANSPORTES
PAPELERIA E INSUMOS $0 $0
ARCHIVO $0 $0
SUBTOTAL $0 $6,183,275
TOTAL $0 $7,622,180
La liberacion antes enunciada, se solicita realizar por vigencia contractual, asi:
Ndmero del . . Saldo por liberar a
Proyecto No. CRP Vigencia Valor Total CRP favor de la SDIS
7953 13592 2025 $274.266.672 $0
7953 90 2026 $1.003.322.292 $7.622.180
TOTAL $1.277.588.964 $7.622.180
3.2.6 Modificacion Valor del Contrato
Conforme la reinversion, redistribucion y liberacion de recursos, antes sefialadas, se hace
necesario modificar la CLAUSULA TERCERA - VALOR del contrato, en razén a que el nuevo
valor del contrato ascendera a suma de MIL DOSCIENTOS SESENTA Y NUEVE MILLONES
NOVECIENTOS SESENTA'Y SEIS MIL SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE
($1.269.966.784), los cuales se ejecutan conforme la siguiente estructura de costos:
RECURSOS ASIGNADOS INICIALES RECURSOS ASIGNADOS MODIFICACION N°3
ENTREGAS ENTREGAS
VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2025 2025 VIGENCIA 2026 2026 TOTAL
CANTIDAD CANTIDAD
DE VALOR MES 2 DE VALOR MES 7 CONTRATO
CANASTAS CANASTAS
TAMA’XO TIPO 118 $51,024,734 | $102,049,468 123 $55,899,318 |  $391,205206 |  $493,344,694
ALIMENTOS =
TAMANBO TIPO 64 $51,697,603 $103,395,206 61 $52,061,853 $364,432,971 $467,828,177
TAMA’:\O TPO | 448 $1835372 | $3,670,744 123 $2010,681 |  $14.074767 |  $17,745,511
TRANSPORTE DE ALIMENTOS TAMANO TIPO
COSTO B 64 $1,872,097 $3,744,194 61 $1,877,336 $13,141,352 $16,885,546
VARIABLE TAMANAO TIPO 118 $237,770 $475,540 123 $260,514 $1,823,598 $2,299,138
EMPAQUE TAMANO TIPO
B 64 $247,841 $495,682 61 $258,396 $1,808,772 $2,304,454
TAMAl}O TIPQ 118 $1,912,308 $3,824,616 123 $2,095,059 $14,665,413 $18,490,029
REFRIGERIOS =
TAMA’LO TIPO 64 $2,058,162 $4,116,324 61 $2,077,965 $14,545,755 $18,662,079
SUBTOTAL SUBTOTAL | $110,885,887 $221,771,774 SUBTOTAL | $116,541,122 $815,787,854 | $1,037,559,628
CONCEPTOS UNIDAD VALOR MES | VALOR TOTAL UNIDAD VALOR MES | VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
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8% RESPONSABLE DEL SERVICIO 1 $4,510,367 $9,020,733 1 $4,920,400 | $34,442,800 $43,463,533
a%% PROFESIONAL SOCIAL 1 $3,764,934 $7,529,867 1 $4,107,200 | $28,750,400 $36,280,267
%%;’_ GESTOR SOCIAL 1 $2,314,309 $4,628,617 1 $2,524,700 | $17,672,900 $22,301,517
;ég COSTOS FIJO | NUTRICIONISTA DIETISTA 1 $3,655,209 $7,310,417 1 $3,987,500 | $27,912,500 $35,222,917
§§§ OPERARIO 1 $1,699,867 $3,399,733 1 $1,854,400 | $12,980,800 $16,380,533

2 égg SABEDOR - APOYO SOCIAL 1 $1,969,367 $3,938,733 1 $2,148,400 |  $15,038,800 $18,977,533
g § § gg ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $697,210 $1,394,419 $799,382 $5,595,674 $6,990,093
L2 SERVICIOS PUBLICOS $207,008 $414,016 $217,565 $1,522,955 $1,936,971
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $913,536 $1,827,072 $960,126 6,720,882 $8,547,954

c0STO POR | ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $1,860,479 $3,720,958 $1,955,363 |  $13,687,541 $17,408,499

REALIZACION ?gﬁ;&%’?gsmm COMUNICACIONES Y $1,780590 | $3,561,180 $1,871400 |  $13,009.800 |  $16,660,980

PAPELERIA E INSUMOS $840,394 $1,680,788 $883,254 $6,182,778 $7,863,566

ARCHIVO $39,841 $79,682 $41,873 $293,111 $372,793

SUBTOTAL SUBTOTAL | $24,253,111 $48,506,215 | | SUBTOTAL | $26,271,563 | $183,900,941 |  $232,407,156

TOTAL TOTAL $270,277,989 TOTAL $999,688,795 | $1,269,966,784

3.3. ANALISIS DE CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD DE LA MODIFICACION
CONTRACTUAL

Teniendo en cuenta que dentro de la relacién contractual se establecio la posibilidad de efectuar
la revision y reajuste de valores asociados a los costos necesarios para su ejecucion en la
vigencia 2026, conforme el IPC anual 2025 que reporta el DANE, para la Subdireccion de
Abastecimiento de la Direccion de Nutricion y Abastecimiento, resulta pertinente y conveniente
solicitar la presente modificacion contractual con el objetivo de dar cumplimiento a los acuerdos
contractuales pactados por la partes contratantes.

Asi mismo y en atencidén a las condiciones técnicas establecidas en el anexo técnico de
modificacion de cantidad de canastas a solicitud del cabildo, resulta conveniente atender a las
misma conforme lo solicitado por el Cabildo en procura de atender la necesidad de las familias
pertenecientes al mismo.

Lo anterior, con el objetivo de dar continuidad a la relacion contractual, cubriendo las necesidades
presupuestales de la vigencia 2026 en razén del mencionado reajuste con los saldos disponibles
de la vigencia 2025, realizando la reinversién y redistribucién de los mismos, con el objetivo que
no se conviertan posteriormente en pasivo exigible mientras se adelanta la etapa postcontractual
de la liquidacién del contrato, la cual puede extenderse conforme la complejidad de su ejecucién
y el balance final a efectuarse entre las partes contratantes una vez finalizado el plazo de
ejecucion contractual.

Cabe resaltar que a la fecha el CABILDO se encuentra ejecutando el contrato de conformidad
con las condiciones pactadas y establecidas inicialmente y a la fecha no cuenta con
requerimientos de incumplimiento vigentes.
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En tal sentido la presente solicitud de Otrosi, Reinversién y Redistribucion cuenta con concepto
FAVORABLE por parte del supervisor del contrato interadministrativo, el cual se entiende suscrito
con la firma del presente documento.

Asi mismo el asociado a través de comunicado de fecha xx de febrero de 2026, aceptd la
modificacion.

Finalmente es preciso tener en cuenta que la modificacion se realiza en concordancia con lo
establecido en el numeral 8 del articulo 4, numeral 13 del articulo 25 y articulo 40 de la Ley 80 de
1993.

3.4. OBJETO DE LA MODIFICACION Y CLAUSULAS DEL CONTRATO (ANEXO
TECNICO/ESTUDIO PREVIO) A MODIFICAR

3.4.1. AJUSTAR el valor unitario de los rubros que componente el concepto de gasto de talento
humano para la vigencia 2026 asi:

FIJACION COSTOS FIJOS - RECURSO HUMANO VIGENCIA 2026
VALOR MES
CONCEPTOS UNIDAD Segiin Resolucién No. 0001 DEL 02 DE
Enero De 2026

RESPONSABLE DEL SERVICIO 1 $4.920.400
PROFESIONAL SOCIAL 1 $4.107.200

coSTOS | GESTOR SOCIAL 1 $2.524.700
FNO | NUTRICIONISTA DIETISTA 1 $3.987.500
OPERARIO 1 $1.854.400

SABEDOR - APOYO SOCIAL 1 $2.148.400

3.4.2. MODIFICAR el numeral 7. PRESUPUESTO del Anexo Técnico que hace parte integral
del contrato, en los siguientes términos:

7. PRESUPUESTO

El presupuesto total asignado para cada Cabildo Indigena se encuentra contenido
en la estructura de costos de acuerdo con el numero de canastas alimentarias,
refrigerios y el plazo del contrato. El numero total de canastas alimentarias a
entregar correspondera al valor definido en los costos variables de la estructura de
costos, sin superar el monto asignado en las mismas.

La SDIS, unicamente pagara las cantidades de canastas por tipo autorizadas por
la supervision, entregadas mensualmente a los participantes que se encuentren en
estado “En Atencion” en el sistema de informacién misional de la SDIS, que se
encuentren dentro del listado de entrega soportado con la firma de recibido por
parte del participante o el autorizado (en caso de aplicar). No debe superarse el
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presupuesto asignado de manera mensual en los costos fijos y variables definidos
en cada estructura de costos, en caso contrario sera responsabilidad del Cabildo.

El numero de canastas alimentarias definidas para el calculo de la estructura de
costos por tipo a entregar para cada Cabildo mensualmente correspondera a las
siguientes cantidades:

Acuerdo: 20260331-205720-6a8642-36493433

Firmado Electronicamente con AZSign
2026-03-31T721:14:22-05:00 - Pagina 20 de 25

< -
84 Tabla. Cantidad de canastas a entregar mensualmente.
o NUMERO DE CANASTAS ALIMENTARIAS MENSUALES
CABILDO LOCALIDAD TIPO A TIPO B TIPO C T?_TA
Cabildo Indigena Muisca de Bosa Bosa 123 61 0 184
Cabildo Ind/geqa nga Kichwa Engativé 41 84 0 125
Camainkibo
Cabildo Indigena Muisca de Suba Suba 222 51 0 273
Comunidad Indig(?na Inga de Santafé 60 76 3 139
Bogota
Comunidad /nd{gqu Ambika de la Usme 164 123 0 287
Etnia Pijao
TOTAL 610 395 3 1008

Fuente: Subdireccion de abastecimiento.

Nota: Las cantidades antes descritas son estimadas, las mismas podran ser
modificadas durante la operacién, teniendo en cuenta la dinamica de los nucleos
beneficiarios, el ajuste de cantidades debera ser solicitado por el cabildo a la
supervision con copia a la subdireccién local, con justificacion del cambio para la
respectiva validacion y aval.

3.4.3. RECONOCER el incremento de la diferencia por IPC del 0.58 del proyectado para 2026
conforme el IPC 2025 reportado por el DANE, para los siguientes costos:

REAJUSTE COSTOS INCREMENTO IPC Y MODIFICACION CANTIDADES
VIGENCIA 2026 IPC 4,52 VIGENCIA 2026 IPC 5,1
VIGENCIA 2025
CONCEPTOS redondeado redondeado
CANTIDAD
chgx&gE VALOR MES ch;%\&ge VALOR MES DE VALOR MES
CANASTAS
TTAI"F’,'Q'LO 118 $51,024,734 118 $53,331,044 123 $55,809,318
ALIMENTOS ARG
o 64 $51,971,712 64 $54,320,832 61 $52,061,853
TAMANO
TRANSPORTE DE o 118 $1,835,372 118 $1,918,326 123 $2,010,681
ALIMENTOS TAMARNO
COSTO o 64 $1,874,112 64 $1,058,848 61 $1,877,336
VARIABLE TTAI"F’,'Q':\O 118 $237,770 118 $248,508 123 $260,514
EMPAQUE —ANAS
i 64 $257,920 64 $269,568 61 $258,396
T%“F’,'g’i\o 118 $1,912,308 118 $1,998,744 123 $2,095,059
REFRIGERIOS e
o 64 $2,074,368 64 $2,168,129 61 $2,077,965
SUBTOTAL $111,188,296 | SUBTOTAL $116,213,099 | SUBTOTAL | $116,541,122




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

FORMATO JUSTIFICACION DE
MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Cadigo: FOR-GEC-026

Version: 1

Fecha: Memo 12023036101 —

21/11/2023

BogGOT/\
>

AZ,

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL
Pagina: 21 de 23
=
§§ CONCEPTOS UNIDAD VALOR MES UNIDAD VALOR MES UNIDAD VALOR MES
»E’%EDOSTOS FIJO ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $760,592 $794,971 $799,382
§%§ SERVICIOS PUBLICOS $207,008 $216,365 $217,565
%Sg MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $913,536 $954,828 $960,126
§§§ ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $1,860,479 $1,944,573 $1,955,363
Egg ALz EOOIT\I APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y
"_é%é REALIZACI TRANSPORTES ’ $1,780,590 $1,861,073 $1,871,400
§§§ PAPELERIA E INSUMOS $840,394 $878,380 $883,254
ARCHIVO $39,841 $41,642 $41,873
SUBTOTAL $6,402,440 SUBTOTAL $6,691,832 | SUBTOTAL $6,728,963
TOTAL $117,590,736 TOTAL $122,905,831 TOTAL $123,270,085
3.4.4. REINVERTIR: la suma TREINTA MIL OCHOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS
M/CTE ($30.877) de la vigencia 2025 para la ejecucion del contrato en la vigencia 2026.
3.4.5. REDISTRIBUIR: |la suma DIECINUEVE MILLONES SEISCIENTOS ONCE MIL
SEISCIENTOS NOVENTA PESOS M/CTE ($19.611.690) de las vigencias 2025 y 2026
para la ejecucion del contrato en la vigencia 2026.
3.4.6. LIBERAR a favor de la SDIS la suma de SIETE MILLONES SEISCIENTOS VEINTIDOS
MIL CIENTO OCHENTA PESOS M/CTE ($7.622.180), asi:
Numero del . . Saldo por liberar a
Proyecto No. CRP Vigencia Valor Total CRP favor de la SDIS
7953 13592 2025 $274.266.672 $0
7953 90 2026 $1.003.322.292 $7.622.180
TOTAL $1.277.588.964 $7.622.180

3.4.7. MODIFICAR la CLAUSULA TERCERA - VALOR DEL CONTRATO, de la siguiente

manera:

CLAUSULA TERCERA - VALOR: El valor del contrato es de MIL DOSCIENTOS
SESENTA Y NUEVE MILLONES NOVECIENTOS SESENTA Y SEIS MIL
SETECIENTOS OCHENTA Y CUATRO PESOS M/CTE ($1.269.966.784) la cual se
determiné conforme los costos y procedimientos establecidos en el numeral que
precedera y que a su vez fue verificada y aprobada por el cabildo mediante la presentacion
de su propuesta.

Discriminados de la siguiente manera por cada vigencia fiscal:
Para la vigencia fiscal 2025, la suma de DOSCIENTOS SETENTA MILLONES

DOSCIENTOS SETENTA Y SIETE MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y NUEVE PESOS
M/CTE ($270.277.989).



- Pagina 22 de 25

zg>

Firmado Electronicamente con AZSign

BoGoT/\

Acuerdo: 20260331-205720-6a8642-36493433

2026-03-31721:14:22-05:00

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL

Cadigo: FOR-GEC-026

PROCESO GESTION CONTRACTUAL

Version: 1

FORMATO JUSTIFICACION DE
MODIFICACIONES CONTRACTUALES

Fecha: Memo 12023036101 —
21/11/2023

Pagina: 22 de 23

Para la vigencia fiscal 2026, la suma de NOVECIENTOS NOVENTA Y NUEVE
MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL SETECIENTOS NOVENTA Y
CINCO PESOS M/CTE ($999.688.795).

3.4.8. INCORPORAR

INTEGRALMENTE

LA ESTRUCTURA DE COSTOS DE

CONFORMIDAD CON LA CLAUSULA VIGESIMA CUARTA — DOCUMENTOS:

Incluir la nueva estructura de costos para la ejecucion de los recursos a ejecutar, conforme los
valores iniciales y objeto de reajuste, tal como se muestra a continuacion:

RECURSOS ASIGNADOS INICIALES RECURSOS ASIGNADOS MODIFICACION N°3
ENTREGAS ENTREGAS
VIGENCIA 2025 VIGENCIA 2025 2025 VIGENCIA 2026 2026
CANTIDAD CANTIDAD COTI‘?I:I;?API:TO
DE VALOR MES 2 DE VALOR MES 7
CANASTAS CANASTAS
TAMANAO TIPO 118 $51,024,734 $102,049,468 123 $55,899,318 $391,295,226 $493,344,694
ALIMENTOS =
TAMANBO TIPO 64 $51,697,603 $103,395,206 61 $52,061,853 $364,432,971 $467,828,177
TAMA'XO TPO | 448 $1,835372 | $3670,744 123 §2010681|  $14074767 |  $17,745511
TRANSPORTE DE ALIMENTOS =
COSTO TAMANBO TIPO 64 $1,872,097 $3,744,194 61 $1,877,336 $13,141,352 $16,885,546
VARIABLE TAMA’LO TIPO 118 $237,770 $475,540 123 $260,514 $1,823,598 $2,299,138
EMPAQUE -
TAMANBO TIPO 64 $247 841 $495,682 61 $258,396 $1,808,772 $2,304,454
TAMA"LO TIPO 118 $1,912,308 $3,824,616 123 $2,095,059 $14,665,413 $18,490,029
REFRIGERIOS =
TAMANBO TIPO 64 $2,058,162 $4,116,324 61 $2,077,965 $14,545,755 $18,662,079
SUBTOTAL SUBTOTAL | $110,885,887 $221,771,774 SUBTOTAL | $116,541,122 $815,787,854 | $1,037,559,628
CONCEPTOS UNIDAD VALOR MES | VALOR TOTAL UNIDAD VALOR MES | VALOR TOTAL | VALOR TOTAL
RESPONSABLE DEL SERVICIO 1 $4,510,367 $9,020,733 1 $4,920,400 $34,442,800 $43,463,533
PROFESIONAL SOCIAL 1 $376493 |  $7520,867 1 $4107200 |  $28.750400 |  $36,280,267
GESTOR SOCIAL 1 $2,314,309 $4,628,617 1 $2,524,700 $17,672,900 $22,301,517
COSTOS FIJO | NUTRICIONISTA DIETISTA 1 $3,655,209 $7,310,417 1 $3,987,500 $27,912,500 $35,222,917
OPERARIO 1 $1,699,867 $3,399,733 1 $1,854,400 $12,980,800 $16,380,533
SABEDOR - APOYO SOCIAL 1 $1969.367 |  $3938733 1 $2148400 |  $15038800 |  $18,977,533
ESPACIO FiSICO FUNCIONAL $697,210 $1,394,419 $799,382 $5,595,674 $6,990,093
SERVICIOS PUBLICOS $207,008 $414,016 $217565 |  $1522955|  $1,936,971
MATERIALES DE APOYO PARA TALLERES $913,536 $1,827,072 $960,126 $6,720,882 $8,547,954
COSTO POR ELEMENTOS DE ASEO Y DESINFECCION $1,860,479 $3,720,958 $1,955,363 $13,687,541 $17,408,499
REALIZACION | APOYO A LA GESTION, COMUNICACIONES Y
TRANSPORTES $1,780,590 $3,561,180 $1,871,400 $13,099,800 $16,660,980
PAPELERIA E INSUMOS $840304 | $1680,788 $883254 |  $6182778|  $7,863,566
ARCHIVO $39,841 $79,682 $41,873 $293,111 $372,793
SUBTOTAL SUBTOTAL $24,253,111 $48,506,215 SUBTOTAL $26,271,563 $183,900,941 $232,407,156
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‘ TOTAL ‘ TOTAL ‘ $270,277,989 ‘ ‘ TOTAL ‘ $999,eaa,795| $1,269,966,784‘

3.49. De conformidad con lo establecido en la CLAUSULA OCTAVA — GARANTIAS, el
contratista a través de su representante legal debera actualiza las garantias
inicialmente constituidas de acuerdo con la presente modificacion, dentro de los cinco (5)
dias habiles siguientes a la fecha de la firma de la presente modificacion y requerira ser
aprobada por la SDIS
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Las demas disposiciones del contrato que no sean contrarias a lo previsto en la presente solicitud

continuaran vigentes.

3.5. EJECUCION FINANCIERA DEL CONTRATO

La ejecucion financiera del contrato a corte del mes de enero de 2026 de acuerdo con lo informado
por el apoyo a la supervision es el siguiente:

SALDO POR
VALOR INICIAL VALOR PAGADO EJECUTAR
$1.277.588.964 $405.089.847 $872.499.117
% EJECUCION FiSICA % EJECUCION FINANCIERA
33,33% 32%

Fuente: Subdireccion de Abastecimiento

Omar Fernando Beltran Opayome
Subdirector de Abastecimiento

Proyecto: Jhon Nicolas Barragan Castellanos — Contratista Subdireccion de Abastecimiento
Carlos Julian Ruiz Dionisio- Contratista- Direccion de Nutricion y Abastecimiento
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OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME
79167736

ofbeltran@sdis.gov.co

Subdirector de Abastecimiento

SDIS

Elaboracién: Carlos Julian Ruiz Dionisio- Contratista- Direccién de Nutricidon y
Abastecimiento

1032402502

cruizd@sdis.gov.co

Contratista

Direccion de Nutricién y Abastecimiento

Elaboracién: Jhon Nicolas Barragan Castellanos ? Contratista Subdireccion de
Abastegimiento

11/

j@éﬂ}ﬁlﬁ) AS BARRAGAN CASTELLANOS
79764724

jbarraganc@sdis.gov.co
Contratista
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JHON NICOLAS BARRAGAN CASTELLANOS
jbarraganc@sdis.gov.co

Env.: 2026-03-31 20:57:25
Lec.: 2026-03-31 21:00:56

Elaboracion Contratist. Aprobado Res.: 2026-03-31 21:01:05
ontratista IP Res.: 191.156.63.7
Canal: Email
Carlos Julian Ruiz Dionisio0 Env.: 2026-03-31 21:01:05
B cruizd@sdis.gov.co Lec.: 2026-03-31 21:01:58
Elaboracién Confrafist Aprobado Res.: 2026-03-31 21:02:05
.On ra. sta L, . IP Res.: 191.156.233.120
Direccién de Nutricién y Abastecimiento Canal: Email
OMAR FERNANDO BELTRAN OPAYOME Env.: 2026-03-31 21:02:06
. ofbeltran@sdis.gov.co Lec.: 2026-03-31 21:14:15
Firma Aprobado Res.: 2026-03-31 21:14:18

Subdirector de Abastecimiento
SDIS

IP Res.: 181.61.209.87
Canal: Email
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